La Commune de Dissay (86130) recrute un (e)

Chargé(e) d’accueil camping municipal

La mairie de Dissay recrute 2 chargé(e)s d’accueil pour le camping municipal du Parc du
17/06/2024 au 31/08/2024.

Notre camping est accessible pour les personnes a mobilité réduite, comporte 69
emplacements.

Vous serez chargé(e) d’accueillir et d’'orienter les campeurs dans le respect de nos
engagements qualité.

Vos missions :

Accueil physique et téléphonique des campeurs

Gestion des réservations, des emplacements

Facturation, encaissement, gestion de caisse (régisseur et/ou mandataire suppléant)

Veiller a la propreté des lieux, du site de compostage et espaces communs,

Maintenir en état constant de propreté les 2 blocs sanitaires,

Sortir les containers poubelles et recyclables

Assurer la promotion du camping, de la commune (information sur les animations, les
commerces, etc...),

Transmettre aux campeurs les consignes concernant la sécurité, les gestes écologiques et
le respect des autres campeurs et du voisinage.

Profil demandé :

Connaissance des techniques d’accueil, d’écoute et de communication
Capacité d’organisation, rigueur dans I'entretien des locaux

Discrétion et confidentialité

Pratique obligatoire d’'une langue étrangere (anglais de préférence)
Maitrise des outils bureautiques

Gestion de caisse

Capacité a travailler en équipe

Courtoisie

Réactivité

Ouverture de 'accueil du camping tous les jours de 8h 30 & 13h00 et de 16 h30 a
21h00.

Rémunération SMIC + 10% congés payeés

Candidatures a envoyer avant le 25 mars 2024 (CV et lettre de motivation) a :
M. le Maire, 240, rue de I'église 86130 Dissay

Renseignements complémentaires : Chantale VACHON 05.49.52.34.56 ou
c.vachon@dissay.fr
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